
 
Załącznik nr 11 - Katalog przykładowych kosztów kwalifikowalnych w 

projekcie SOW. 

1. Zasady ogólne 

1) Koszty ponoszone w projektach SOW muszą być związane z 

przygotowaniem, przetestowaniem i wdrożeniem w SOW nowych 

standardów wypracowanych we współpracy z SOW w projekcie KPRM 

oraz ze współpracą z partnerem ponadnarodowym nawiązaną przez 

SOW w projekcie, w celu dostosowania działania SOW do wsparcia osób 

doświadczających przemocy ze względu na płeć zgodnie z wymaganiami 

unijnymi. 

2) Koszty ponoszone w projektach SOW muszą być ponadto związane, w 

szczególności z: lokalnymi uwarunkowaniami danej SOW, wartością 

dodaną wynikającą ze współpracy z partnerem ponadnarodowym danej 

SOW oraz z dostosowaniem działalności SOW do specyficznych potrzeb 

osób, głównie kobiet, z różnych grup mniejszościowych, np. 

mieszkających na terenach wiejskich, starszych, migrantek, pracujących 

seksualnie. 

3) Koszty ponoszone w projektach SOW mogą dotyczyć wsparcia 

związanego ze wszystkimi formami przemocy ze względu na płeć, w tym 

seksualnej, w zakresie interwencyjnym lub terapeutyczno-

wspomagającym lub potrzeb bytowych.  

4) Niekwalifikowalne są koszty dotyczące prowadzenia bieżącej 

działalności SOW innej niż wynikająca z zakresu realizowanego projektu. 

5) Niekwalifikowalne są koszty dotyczące działań zaplanowanych do realizacji  

w projekcie KPRM, w szczególności dotyczące: 

a) szkoleń dla specjalistek i specjalistów zatrudnionych w SOW-ach, a także dla 

osób wykonujących zawody medyczne, zatrudnionych na izbach przyjęć i 

SOR-ach, z zakresu m.in.:   

• międzynarodowych, europejskich i krajowych standardów ochrony przed 

przemocą ze względu na płeć,  



 
• specyfiki zjawiska przemocy ze względu na płeć,  

• case studies – praktyczna analiza przypadków różnych form przemocy ze 

względu na płeć i dostosowania wsparcia do specyficznych potrzeb osób 

doznających tego rodzaju przemocy w różnych grupach 

mniejszościowych,  

• standardów funkcjonowania SOW-ów; 

b) szkoleń dla osób wykonujących zawody medyczne ze standardów klinicznych 

udzielania wsparcia osobom doznającym przemocy ze względu na płeć, w 

szczególności przemocy seksualnej. 

2. Przykładowe koszty kwalifikowalne w ramach konkursu w podziale 

na zadania wynikające z kryterium dostępu nr 6. 

1) Opracowanie pilotażowej wersji standardów funkcjonowania SOW 

we współpracy z KPRM, uwzględniającej lokalne uwarunkowania 

działania SOW i doświadczenia nabyte dzięki współpracy SOW z 

partnerem ponadnarodowym: 

a) opracowanie pilotażowej wersji standardów funkcjonowania SOW we 

współpracy z KPRM, uwzględniającej lokalne uwarunkowania działania 

SOW, w szczególności: 

• koszty osób zaangażowanych w SOW, np. psycholożek i psychologów, 

terapeutek i terapeutów, pedagożek i pedagogów, prawniczek i 

prawników oraz osób wykonujących zawody medyczne zatrudnionych w 

izbach przyjęć i szpitalnych oddziałach ratunkowych, biorących udział w 

pracach nad pilotażową wersją standardów; 

• koszty ekspertów zewnętrznych z podmiotów lokalnych, posiadających 

wiedzę lub doświadczenie w zakresie przemocy ze względu na płeć, 

zaangażowanych w prace nad pilotażową wersją standardów; 

• koszty ekspertyz, dodatkowych badań jakościowych, spotkań, 

warsztatów, focusów, związanych z pracami nad pilotażową wersją 

standardów. 

b) współpraca SOW z partnerem ponadnarodowym, w szczególności: 



 
• koszty osób zaangażowanych w SOW, np. psycholożek i psychologów, 

terapeutek i terapeutów, pedagożek i pedagogów, prawniczek i 

prawników oraz osób wykonujących zawody medyczne zatrudnionych w 

izbach przyjęć i szpitalnych oddziałach ratunkowych, zaangażowanych 

we współpracę z partnerem ponadnarodowym; 

• koszty osobowe personelu partnera ponadnarodowego; 

• koszty wizyt studyjnych osób zaangażowanych w SOW w kraju partnera 

ponadnarodowego, np.: transport, wyżywienie, zakwaterowanie, 

ubezpieczenie; 

• koszty związane z tłumaczeniami. 

2) Testowanie pilotażowej wersji standardów na obszarze działania SOW oraz 

ocena ich skuteczności i efektywności, w szczególności: 

a) koszty osób zaangażowanych w SOW, np. psycholożek i psychologów, terapeutek 

i terapeutów, pedagożek i pedagogów, prawniczek i prawników oraz osób 

wykonujących zawody medyczne zatrudnionych w izbach przyjęć i szpitalnych 

oddziałach ratunkowych, zaangażowanych w testowanie; 

b) koszty osób zaangażowanych w podmiotach współpracujących z SOW, 

niezbędnych w procesie realizacji wsparcia w zakresie interwencyjnym lub 

terapeutyczno-wspomagającym lub potrzeb bytowych, dla osób doznających 

wszystkich form przemocy ze względu na płeć, w tym seksualnej, w 

szczególności poprzez uwzględnienie specyficznych potrzeb osób, głównie 

kobiet, z różnych grup mniejszościowych, np. mieszkających na terenach 

wiejskich, starszych, migrantek, pracujących seksualnie; 

c) koszty dostosowania i wyposażenia SOW, w tym finansowane w ramach 

cross-financingu albo jako środki trwałe, w zakresie potrzeb osób 

doznających wszystkich form przemocy ze względu na płeć, w tym 

seksualnej, w szczególności poprzez uwzględnienie specyficznych 

potrzeb osób, głównie kobiet, z różnych grup mniejszościowych, np.  

mieszkających na terenach wiejskich, starszych, migrantek, pracujących 

seksualnie, w zakresie interwencyjnym lub terapeutyczno-

wspomagającym lub potrzeb bytowych; 



 
d) koszty SOW, inne niż dostosowanie i wyposażenie SOW, związane z realizacją 

wsparcia w zakresie interwencyjnym lub terapeutyczno-wspomagającym lub 

potrzeb bytowych, dla osób doznających wszystkich form przemocy ze względu 

na płeć, w tym seksualnej, w szczególności poprzez uwzględnienie specyficznych 

potrzeb osób, głównie kobiet, z różnych grup mniejszościowych, np.  

mieszkających na terenach wiejskich, starszych, migrantek, pracujących 

seksualnie; 

e) koszty dotyczące oceny skuteczności i efektywności testowanych standardów, 

np. koszty pracy osób zaangażowanych w SOW w tym zakresie, koszty spotkań, 

opracowania raportu z analizy wyników testowania; 

f) koszty spotkań / szkoleń / warsztatów osób zaangażowanych w SOW, np. 

psycholożek i psychologów, terapeutek i terapeutów, pedagożek i pedagogów, 

prawniczek i prawników oraz osób wykonujących zawody medyczne 

zatrudnionych w izbach przyjęć i szpitalnych oddziałach ratunkowych, związane z 

testowaniem rozwiązań wypracowanych we współpracy z partnerem 

ponadnarodowym w danej SOW oraz wpływających na instytucjonalną poprawę 

efektywności lub jakości działania SOW w zakresie tematyki konkursu. 

3) Opracowanie finalnej wersji standardów SOW we współpracy z KPRM, 

uwzględniającej wyniki pilotażu, w szczególności: 

a) koszty osób zaangażowanych w SOW, np. psycholożek i psychologów, 

terapeutek i terapeutów, pedagożek i pedagogów, prawniczek i 

prawników oraz osób wykonujących zawody medyczne zatrudnionych w 

izbach przyjęć i szpitalnych oddziałach ratunkowych, zaangażowanych w 

prace nad finalną wersją standardów; 

b) koszty pracy ekspertów zewnętrznych z podmiotów lokalnych, 

posiadających wiedzę lub doświadczenie w zakresie przemocy ze 

względu na płeć, zaangażowanych w prace nad finalną wersją 

standardów; 

c) koszty spotkań, warsztatów, focusów, związanych z pracami nad finalną 

wersją standardów. 



 
4) Wdrożenie finalnej wersji standardów do praktyki działania SOW, w 

szczególności: 

a) koszty osób zaangażowanych w SOW, np. psycholożek i psychologów, terapeutek 

i terapeutów, pedagożek i pedagogów, prawniczek i prawników oraz osób 

wykonujących zawody medyczne zatrudnionych w izbach przyjęć i szpitalnych 

oddziałach ratunkowych, zaangażowanych we wdrażanie; 

b) koszty osób zaangażowanych w podmiotach współpracujących z SOW, 

niezbędnych w procesie realizacji wsparcia w zakresie interwencyjnym 

lub terapeutyczno-wspomagającym lub potrzeb bytowych, dla osób 

doznających wszystkich form przemocy ze względu na płeć, w tym 

seksualnej, w szczególności poprzez uwzględnienie specyficznych 

potrzeb osób, głównie kobiet, z różnych grup mniejszościowych, np. z 

niepełnosprawnościami, mieszkających na terenach wiejskich, 

starszych, migrantek, pracujących seksualnie; 

c) koszty dostosowania i wyposażenia SOW, w szczególności finansowane 

w ramach cross-financingu albo jako środki trwałe, do potrzeb osób 

doznających przemocy ze względu na płeć – w szczególności poprzez 

uwzględnienie specyficznych potrzeb osób, głównie kobiet, z różnych 

grup mniejszościowych, np. z niepełnosprawnościami, mieszkających na 

terenach wiejskich, starszych, migrantek, pracujących seksualnie – w 

zakresie interwencyjnym lub terapeutyczno-wspomagającym lub potrzeb 

bytowych, wynikające z finalnej wersji standardów; 

d) koszty wynikające z wdrażania finalnej wersji standardów w zakresie 

interwencyjnym lub terapeutyczno-wspomagającym lub potrzeb bytowych osób 

doznających przemocy ze względu na płeć – w szczególności poprzez 

uwzględnienie specyficznych potrzeb osób, głównie kobiet, z różnych grup 

mniejszościowych, np.  mieszkających na terenach wiejskich, starszych, 

migrantek, pracujących seksualnie; 

e) koszty związane z przygotowaniem obligatoryjnego dokumentu pn. 

Doświadczenia ze współpracy ponadnarodowej w projekcie; 



 
f) koszty spotkań / szkoleń / warsztatów, osób zaangażowanych w SOW, np. 

psycholożek i psychologów, terapeutek i terapeutów, pedagożek i pedagogów, 

prawniczek i prawników oraz osób wykonujących zawody medyczne 

zatrudnionych w izbach przyjęć i szpitalnych oddziałach ratunkowych – innych, 

niż finansowane w projekcie KPRM – związanych z wynikającą ze współpracy 

ponadnarodowej instytucjonalną poprawą efektywności lub jakości działania 

SOW w zakresie tematyki konkursu. 

Ponadto, w projekcie mogą być kwalifikowalne inne niż wskazane w pkt. 2 wydatki, pod 

warunkiem, że będą zgodne z celem projektu i przeprowadzonej na jego potrzeby analizy 

potrzeb oraz zostaną zaplanowane zgodnie z dokumentami wskazanymi w Regulaminie 

konkursu, w tym w odniesieniu do poszczególnych kategorii kosztowych, np. 

dotyczących finansowania współpracy ponadnarodowej (pkt. 3.6.5), czy w ramach 

zasady cross-financing (pkt. 3.7). 


